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一、計畫概述

計畫名稱：強調行動學習的師培PBL教學創新

本計畫主要將藉由課程中導入PBL概念與練習機會，並
辦理ePBL初進階研習，鼓勵師資生參與實務檢定，以提
升師培學生教學競爭力。
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二、推動目標及整體現況

（一）推動目標
1.有效提升師資生ePBL的創新教學能力
2.強化師資培育課程的翻轉與創新
3.奠定中正師培生教師專業競爭力

（二）現況檢視
1.囿於教育部對於師資職前教育課程學分仍屬控管
中，因此逐步翻轉原本教學內容才能有效提升學
生學習成效。

2.因應未來世代與新課綱實施在即，師資生行動學
習能力與專案學習成為未來教學必備能力，然現
今課程教學中甚少重視與強調。
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三、未來發展分析

1) 強化師培課程的翻轉與革新

2) 重視並呼應新課綱的素養導向精神

3) 培養師培生具備PBL的課程設計能力
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四、執行策略與方法

1) 於師培課程中導入PBL的概念與實務

2) 辦理PBL課程設計工作坊

3) 協助師培生參加實務檢測
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五、預期成果

1) 規劃至少2門師培課程導入PBL並產生教案
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五、預期成果

2)辦理PBL課程設計工作坊3場次

107.06.29 107.10.22 107.5.5
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五、預期成果

3)培訓至少20位師培生參加實務檢測

107.06.15硬筆字檢測
研習人數:23人；檢定通過人數: 21人

107.06.25板書檢測
研習人數:20人；檢定通過人數: 20人
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六、亮點特色

（一）打破系所本位，透過行動學習與PBL等創新教

學策略，有效呼應新課綱的素養導向精神，促進無

限學習成效。

（二）轉變原本制式的教學模式，活化課程教學，

激發授課教師與學習者的創新思維。並透過師培生

之實務檢定展現教學成效與學生學習表現。
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